Vienkarso ilgtspéjas zinoSanas prasibas
uznémumiem
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Sakot ar 2027.parskata gadu, pienakums sagatavot ilgtspejas
zinojumu attieksies uz komercsabiedribam un koncernu mates
sabiedribam, kuru neto apgrozijums parsniedz 450 miljonus eiro
un kuru videjais darbinieku skaits parsniedz 1000.

To paredz 2026.gada 22.o0ktobr1 Saeimas galigaja lasjjuma
pienemtie grozijumi Ilgtspejas informacijas atklasanas likuma.

Jaunie kriteriji attieksies uz visam komercsabiedribam neatkarigi
no ta, vai to vertspapiri ir ieklauti reguletaja tirgu. Tadejadi
pienakums sagatavot ilgtspejas zinojumu vairs nebus attiecinams
ar1 uz birza kotetam sabiedribam, ja tas neatbildis abiem
minetajiem kriterijiem.

Ar grozijumiem ieviests ari vertibu kedes aizsardzibas mehanisms
(value chain cap). Saskana ar to zinojosas sabiedribas no vertibu
kedes uznemumiem ar darbinieku skaitu lidz 1000 nedrikst
pieprasit vairak informacijas, neka paredz Eiropas Komisijas
izstradatie brivpratigie ilgtspejas zinosanas standarti.

Noteikts, ka uznemumi, kuriem ilgtspejas zinoSana nav obligata,
var sagatavot ilgtsp€jas zinojumu brivpratigi, izmantojot
brivpratigos ilgtsp€jas zinu sniegsanas standartus. Brivpratigi
sagatavotam ilgtsp€jas zinojumam nav nepiecieSama obligata
zverinata revidenta parbaude.

Lai salagotu prasibas ar Eiropas Savienibas (ES) uznéemumiem,
tresaja valsti registretas mates sabiedribas neto apgrozijuma
slieksnis koncerna limeni, pie kura meitas sabiedribam vai filialem
ES ir janodrosina zinojuma pieejamiba, tiek palielinats no 150
miljoniem uz 450 miljoniem eiro.

Likuma parejas noteikumos ieklauts punkts, kas dod tiesibas
lielam sabiedribam un liela koncerna mates sabiedribam, kas ir
sabiedriskas nozimes strukturas ar darbinieku skaitu virs 500,



nesagatavot ilgtspejas zinojumu par 2026.parskata gadu, ja to neto
apgrozijums bilances datuma neparsniedz 450 miljonus eiro vai
videjais darbinieku skaits parskata gada neparsniedz 1000.



